ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO
INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE
COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHARQUEADA

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CENTRO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS ESPECIAIS DE
CHARQUEADA FERMINIO GAVA

CNPJ: 11.874.403/0001-86

ENDEREGO E CEP: RUA SANTA CECILIA,

41% - CENTRO - CEP 13.515-108

RESPONSAVEL PELA OSC: THIAGO FERNANDO MONTEZZO
CPF: 225.486.608-38

OBJETO DA PARCERIA: Cobrir despesas de custeio com contratagdes de empregados feitas pela
entidade em regime CLT, despesas de custeio e de manutencéo e atender ao plano de aplicagio de

recursos financeiros e cronograma de desembolso.

EXERCICIO; 2021

ORIGEM DOS RECURSOS (1): MUNICIPAL

DOCUMENTO

DATA

VIGENCIA

VALCR -R$

Termo de Colaboragdo/Fomenta n°

01/2021

02/01/2021

02/01/2021 & 31/12/2021

168.000.00

Aditamento n®

Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

PARAOREPASSE | VALORES | ourapomepasse | DOCUMENTODE | VALORESREPASSADOS
(2) CREDITO
13/01/2021 14.000,00 13/01/2021 202.101.120.000.820 14.000,00
05/02/2021 14.000,00 05/02/2021 202.102.040.001.230 14.000,00
05/03/2021 14.000,00 05/03/2021 202.102.040.001.230 14.000,00
06/04/2021 14.000,00 06/04/2021 202:102.040:001.230 14.000,00
07/05/2021 14.000,00 07/05/2021 202.105.050.005.654 14.000,00
04/06/2021 14.000,00 04/06/2021 533.660.000.012.409 14.000,00
05/07/2021 14.000,00 05/07/2021 202.107.020.014.473 14.000,00
06/08/2021 14.000,00 06/08/2021 202.108.050.007.075 14.000,00
03/09/2021 14.000,00 03/09/2021 202.109.020.006.085 14.000,00
06/10/2021 14.000,00 06/10/2021 202.110.050.002.285 14.000,00
05/11/2021 14.000,00 05/11/2021 202.111.040.003.224 14.000,00
06/12/2021 14.000,00 06/12/2021 402.112.000.004.455 14.000,00

~ (A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR

{B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS

REPASSES PUBLICOS

567,61




(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO

AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) 168.567,61

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O signatario, na qualidade de representante da CENTRO DE ATENDIMENTO AS
PESSOAS ESPECIAIS DE CHARQUEADA FERMINIO GAVA vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no Ano/2021 bem como as

despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA
ou
FINALIDADE
DA DESPESA
(8)

DESPESAS
CONTABILIZAD
AS NESTE
EXERCICIO
(R$)

DESPESAS
CONTABILIZADA
SEM
EXERCICIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE
EXERCICIO (RS)
(H)

DESPESAS
CONTABILIZADA
S NESTE
EXERCICIOE
PAGAS NESTE
EXERCICIO (R$)
(]

TOTAL DE
DESPESAS
PAGAS
NESTE
EXERCICIO
(R$)
(J=H+1)

DESPESAS
CONTABILIZAD
AS NESTE
EXERCICIO A
PAGAR EM
EXERCiclOs
SEGUINTES
(R$)

Recursos
humanos (5)

138.078,08

138.078,08

138.078,08

Recursos
humanos (6)

Medicamentos

Material
médico e
hospitalar (")

Géneros
alimenticios

Outros
materiais de
consumo

Servigos
médicos (*)

QOutros
servigos de
terceiros

10.378,41

10.378,41

10.378,41

Locagao de
imaveis

14.400,00

14.400,00

14.400,00

Locagbes
diversas

~ Utilidades
" publicas (7)

5.564,93

5.564,93

5.564,93

Combustivel

Bens e
materiais
permanentes




Obras

Despesas
financeiras e
bancérias

Qutras
despesas

TOTAL 168.421,42 168.421,42 | 168.421,42

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de
recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autdnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, 4gua e esgoto, gés, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisigbes e os compromissos assumidos que ndo sdo classificados
contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisigdo de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTARILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou
pagamento de multa por atraso, o resultado nio deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em
contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas
contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da &rea da Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 168.567,61
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1) 168.421,42
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 146,19
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) 0,00

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagao
dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao Orgao Publico Parceiro.

Charqueada, 31 de Dezembro de 2021.

az
/

Thiago Fernando Montezzo
PRESIDENTE




CONCILIACAO BANCARIA

Unidade Executora
CENTRO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS ESPECIAIS DE CHARQUEADA | Convénio n.° 01/2021
FERMINIO GAVA ’
PRESTACAO DE CONTAS
() Parcial ( X ) Final Periodo de 02/01/2021 a4 31/12/2021
DADOS BANCARIOS
Banco Agéncia Conta-Corrente n.°
001 3668-4 | 105437-6
'MOVIMENTACAO BANCARIA ;
Discriminagdo SALDO
(+) Saldo constante do extrato 0,00
Bancario........oueececeeviensnerenennnn, 0,00
(-) Cheques emitidos e ndo processados no Extrato
Bancério:
Data/Namero do Cheque/OB  Nome do Credor
(-) Valores Creditados a Identificar:
0,00
(+) Valores Debitados a Identificar:
0,00
SALDO DISPONIVEL 0,00
Unidade Executora Responsavel pela Execugio
Assinatura Assinatur.
. /% e
r
3 A . f



ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO
INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE
COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHARQUEADA

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CENTRO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS ESPECIAIS DE
CHARQUEADA FERMINIO GAVA

CNPJ: 11.874.403/0001-86
ENDEREGO E CEP: RUA SANTA CECILIA, 419 — CENTRO - CEP 13.515-108

RESPONSAVEL PELA OSC: THIAGO FERNANDO MONTEZZO

CPF: 225.486.608-38

OBJETO DA PARCERIA: O presente termo de Colaboragdo tem como objeto o

subvencgdo a ser paga em cota Unica, destinado ao custeio da entidade.

EXERCICIO: 2021

ORIGEM DOS RECURSOS (1): MUNICIPAL

repasse, mediante

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Tfmc 5e:. Colebarmgioaminio 11/05/2024 11/05/2021 & 31/12/2021 14.078,00
n°07/2021
Aditamento n®
Aditamento n®

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

P?n:?ongfgge VALORES DATA DO nc:‘gg?‘:::rg%s VALORES REPASSADOS
@ PREVISTOS (R$) REPASSE CREDITO (RS$)

21/05/2021 14.078,00 21/05/2021 553.668.000.012.410 14.078,00

(A} SALDO DO EXERCICO ANTERIOR

(B} REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 0,00

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES

PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE 000

(3) ;

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA 84,30

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) 14.162,30

<




(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O signatario, na qualidade de repfesentante da CENTRO DE ATENDIMENTO AS
PESSOAS ESPECIAIS DE CHARQUEADA FERMINIO GAVA vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no Dezembro/2021 bem como as
despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA
ou
FINALIDADE
DA
DESPESA
(8)

DESPESAS
CONTABILIZADA
S NESTE
EXERCICIO (R$)

DESPESAS
CONTABILIZADA
SEM
EXERcIicIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE
EXERCICIO (R$)
(H)

DESPESAS
CONTABILIZADA
S NESTE
EXERCICIO E
PAGAS NESTE
EXERCICIO (R$)

U

TOTAL DE
DESPESA
S PAGAS
NESTE
EXERCICI
O (R$)
(J=H+1)

DESPESAS
CONTABILIZADA
S NESTE
EXERCIcIO A
PAGAR EM
EXERCiclOs
SEGUINTES (RS$)

Recursos
humanos (5)

14,162,30

14.162,30

14.162,30

Recursos
humanos (6)

Medicamento
s

Material
médico e
hospitalar (*)

Géneros
alimenticios

Qutros
materiais de
consumo

Servigos
meédicos (*)

Qutros
servigos de
terceiros

Locagio de
imoveis

Locagdes
diversas

Utilidades
publicas (7)

Combustivel

Bens e
materiais
permanentes

Obras

Despesas
financeiras e
bancérias

Outras
despesas

TOTAL

14.162,30

14.162,30

14.162,30

.




(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de
recurso,

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autdnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisicdes e os compromissos assumidos que ndo séo classificados
contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisigio de bens permanentes.

{9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou
pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em
contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas
contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Salde.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 14.162,30
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1) 14,162,30
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 0,00

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) 0,00

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme
programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Publico Parceiro.

Charqueada, 31 de Dezembro de 2021.

] o

Thiago Ferréndo Montezzo
PRESIDENTE




.

CONCILIACAO BANCARIA

Unidade Executora

CENTRO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS ESPECIAIS DE CHARQUEADA | Convénio n.° 07/2021

FERMINIO GAVA
PRESTACAO DE CONTAS
( ) Parcial ( X)Final Periodo de 11/05/2021 4 31/12/2021
DADOS BANCARIOS
Banco Agéncia Conta-Corrente n.°
001 3668-4 15212-9
MOVIMENTACAO BANCARIA
Discriminagio SALDO
(+) Saldo constante do extrato 0,00
B 0 i e mssssnne 0,00
(-) Cheques emitidos e ndo processados no FExtrato
Bancirio;
Data/Namero do Cheque/OB ~ Nome do Credor
(<) Valores Creditados a Identificar:
0.00
(+) Valores Debitados a Identificar:
0.00
SALDO DISPONIVEL 0,00

Unidade Executora

Responsivel pela Execugio

Assinatura

Enatura /’%7//?/6
e

LY

e



RELATORIO DE ATIVIDADES DO EXERCICIO DE 2021

Centro de Atendimento as Pessoas Especiais de Charqueada - “Ferminio Gava”

Nome/Razdo Social: Centro de Atendimento as Pessoas Especiais de Charqueada
“Ferminio Gava”

CNPJ: 11.874.403/0001-86

Enderego: Rua Santa Cecilia, 419 — Centro

Cidade/UF: Charqueada/SP

CEP: 13.515-108

Telefone: (19) 98447-0441

Email: capecfg@gmail.com

Responsdvel para contato com a entidade:

Nome: Silvana Maria Giuliatti da Silva

CPF: 015.897.608.83 RG: 11.398.990-8
Enderego: Avenida ltaloLorandi, 327 — Santa Helena — Charqueada/SP
Cargo: 12 Tesoureiro

Periodo de Mandato: Abril 2019 a Margo 2022

Telefone: (19) 98138-1801 / (19) 3486-0664

Email: silvanagiuliatti@hotmail.com

Responsdvel para contato com a entidade:

Nome:Thiago Fernando Montezzo

CPF: 225.489.608-38 RG: 336.763.175-x

Enderego: Rua Aristides Silvio Montezzo, 1025 - Vale do Itaqueri— Charqueada/SP
Cargo: Presidente

Periodo de Mandato: Abril 2019 a Margo 2022

Telefone: (19) 99120-8146

Email: capecfg@gmail.com




orme a instituicdo foi arrecadando fundos, foj Possivel pagar
essas horas, dumentando o nimero de atendimentos, Em 2011 o CAPEC foi
reconhecido como Utilidade Plblica Municipal, Passando a receper Uma subvencio
mensal da Prefeityra Municipal, Podendo assim contratar alguns funcionjrios. Com o

que residam em Charqueada/sp.

I) Constituir-se €m nucleo de prestacdo de servigos, Procurando atrayeés deles,
estimular 3 Populagdo a se integrar e Participar conscientemente ng Processo de
dese_nvoivimento comunitério;

Il) Desenvolver O espirito associativo entre Seus membros;



Il) Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, em seus
ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

IV) Atuar na definigdo da politica municipal de atendimento 3 pessoa com deficiéncia,
em consonancia com a politica adotada pela Federacdo Nacional, coordenando e
fiscalizando sua execucio;

V) Articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras
entidades no municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer
de seus aspectos;

Vi) Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de informacgdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicacdo de trabalhos e de obras
especializadas;

Vil)Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a acao dos orgdos
municipais competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da legislagdo;

VIll) Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relacdo a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico e a
permanente formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na area
educacional;

IX)Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogdo, de protecdo, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa
com deficiéncia e de apoio e orientagdo a sua familia e 3 comunidade;

X) Prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagdo de clientela
na area especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarem;

XI) Promover e articular servicos e programas de prevencdo, educacdo, salde,
assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo social da pessoa com deficiéncia.

Os objetivos do CAPEC “Ferminio Gava” s3o:

I)Oferecer a pessoa portadora de deficiéncia, condicdes adequadas para o
desenvolvimento do seu potencial, proporcionando sua integragdo e inclusdo no meio
social;

Il)Oferecer programas educacionais, na 4rea de salde e Assisténcia Social adequados
de acordo com seus interesses, necessidades e possibilidades, abrangendo todos os
aspectos que favorecam o desenvolvimento global dos usudrios, visando sua inclusdo,
participacdo e realizagdo pessoal no meio em que vive;

fll)Promover a insergdo dos portadores de deficiéncia no mercado de trabalho, através
de parcerias com empresas do municipio e regido;



IV)Dar oportunidade de aperfeicoamento aos profissionais, visando ampliar seus
conhecimentos para obter o maximo aproveitamento no desenvolvimento do usudrio;

V)Proporcionar orientagao familiar e comunitéria de modo a gerar ambiente adequado
a pessoas portadora de deficiéncia, tanto em casa COmo no contexto em que ests
inserida, de maneira a desenvolver ao méximo suas potencialidades:;

Vi)Promover, através de iniciativa prépria ou com Orgdos publicos municipais,
estaduais ou federais, e segmentos da comunidade, medidas de prevencdo para a
diminuic3o dos casos de deficiéncias existentes;

VIl)Proporcionar reabilitacdo Clinico-funcional, através de atendimento por equipe
especializada.

FONOAUDIOLOGIA: Area que atua na prevencdo e reabilitacdo, abrangendo as areas
de comunicag3o, oral, escrita, voz e audigdo. Também trata disturbios da comunicagdo,
aperfeicoando padrdes de fala e voz. Tudo isso é realizado através da prevengdo de
desordens da audigdo, avaliagio e reabilitacdo de disturbios da motricidade oral,
dificuldades de respiragdo, mastigacio e degluticdo, habitos inadequados de sucgdo,
orientacdo a prevencio de otites, diagnédstico de deficiéncia auditiva, reabilitacio de
deficientes auditivos e reabilitacdo da linguagem oral e escrita,

FISIOTERAPIA: Atua no atendimento aos pacientes com o objetivo de Ihes
proporcionar bem estar e qualidade de vida, também buscando expandir isso a seus
familiares através de orientagdes, atendimento s suas dividas e comunicagdo de
resultados obtidos com o trabalho realizado com o paciente. 0 atendimento abrange o
tratamento de alteraces motoras, na maioria dos casos decorrentes de desordens
neuroldgicas.

PEDAGOGIA: Area que busca participar e acompanhar a elaboragdo, execucdo e
avaliacdo de um Projeto Pedagégico da Associacdo. Busca desenvolver métodos de
aprendizagem e estimular o aluno d se comprometer com os estudos, despertando seu
interesse. Além disso, busca também sempre manter contato com a familia, para assim
solucionar problemas e promover para a mesma um retorno das atividades
desenvolvidas.

PSICOLOGIA: Atua no atendimento ao paciente zelando pelo seu desenvolvimento
cognitivo, psicomotor e emocional, proporcionando assim uma maior integracdo do
Mesmo com o ambiente em que ele vive, Além disso orienta os pais sobre o
desenvolvimento de seu filho, para assim conseguir melhores resultados com o
tratamento.

SERVICO SOCIAL: Participa do processo de avaliagdo da admissdo do aluno, promog3o,
desligamento, transferéncias, inclusio e acompanhamento do mesmo na instituicdo.
Também é responsavel por identificar no ambiente familiar fatores que possam influir
no desenvolvimento do programa de educagio e reabilitacdo do aluno.

‘TEIiAPIA OCUPACIONAL: Atua participando da construcdo das habilidades nas
atividades de vida diarias do Paciente, proporcionando-lhe maior independéncia e
autonomia, levando assim a uma melhor qualidade de vida reccaal o foe i



responsavel também pela produgdo de adaptagbes ergondmicas de ambito postural e
funcional, facilitando as habilidades do aluno.

OFICINAS: Buscam capacitar os alunos para desenvolverem sua autonomia através de
acdes pedagoégicas, recreativas, terapéuticas, de cuidados de alimentagdo, salde,
higiene, entre outros. Contribui dessa forma para a socializagao do aluno e também
busca identificar no mesmo fung¢do ou meio de renda, podendo também chegar a
proporcionar qualificacdo ou requalificacéé profissional para o mesmo.

Pessoas na faixa etaria de zero até a idade adulta, de ambos os sexos,
predominantemente usudrios das classes C e D, com deficiéncia intelectual, fisica,
multipla e necessidades educacionais especiais.

As atividades foram realizadas no periodo de 04/01/2021 a 31/12/2021, sendo que,
diante do cendrio de trabalho ainda imposto pela pandemia do coronavirus, os
atendimentos foram realizados de forma remota, através de folhas de atividades,
videos interativos (contetidos especificos) e atendimentos via telefone (orientativos e
de acompanhamento). Retomando as atividades no presencial em 24/05/2021, com
atendimento parcial, considerando 40 pacientes, pois os demais ndo tinham condigdes
proprias de transporte, haja vista que usavam o transporte da rede municipal de
ensino, mas que n3o estavam ocorrendo pelas aulas estarem suspensas nas unidades
escolares do municipio e/ou, pelos casos de pais/responsaveis entenderem que ainda
ndo era o momento de enviarem seus filhos, devido a preocupacdes pela pandemia.
Todavia, ressalta-se que o CAPEC seguiu as orientacdes do Ministério da Salde e
Governo do Estado, quanto as precaugdes e cuidados pela situagdo decorrente ao
COVID-19.

Ressalta-se que, tivemos 71 pacientes matriculados, o que demanda a realizacdo de
uma média de 730 terapias mensais e por aproximadamente 8.030 terapias no ano.
Destacamos que alguns atendimentos foram realizados via telefones e video
chamadas.

Através dos dados obtidos com os instrumentos de avaliagdo, reunides de equipe
técnica, reunibes de diretoria e relatérios chegou-se a um resultado positivo, tanto por
parte dos pacientes quanto de seus familiares.

*



Foram atendidos no periodo 71 (setenta e um) pacientes, todos de forma gratuita,
com atendimentos pedagdgicos e terapéuticos.

VARANDA: arejada, com amplo espaco.

SALA DE RECEPGAO: ampla, com boa iluminagdo, arejada, com piso de cerdmica e
rampa de acessibilidade.

REFEITORIO: ambiente conservado, com piso frio e azulejos nas paredes; 0 ambiente é
limpo diariamente, para manter sua salubridade.

COZINHA:ambientecom 6tima ventilagdo, iluminagio e condigdes de salubridade
adequadas para o uso.

ALMOXARIFADO: com boa iluminagdo e ventilagdo, paredes e piso de facil limpeza.

BANHEIRO DOS FUNCIONARIOS: adequado para uso, atendendo 3s condicBes de
higiene.

BANHEIRO DOS ALUNOS: encontra-se em condicBes adequadas para uso, contando
inclusive com chuveiro e barras de seguranca.

1 SALA DE ATENDIMENTO DE FONOAUDIOLOGIA E PSICOLOGIA:sala com adequada
iluminacdo e ventilagdo e as janelas possuem grades de protec3o; o piso e as paredes
sdo de material lavével.

2 SALAS DE ATENDIMENTO DE PEDAGOGIA:sala com adequada iluminagdo e
ventilagdo e as janelas possuem grades de protecdo; o piso e as paredes s3o de
material lavavel.

SALA DE FISIOTERAPIA: sala ampla, com boa iluminacdo e ventilagdo, paredes e piso
de facil limpeza.

OFICINA DE ARTES:drea ampla, bem arejada, boa iluminac3o e piso lavavel.

RocursoMatrl | M0 | *iegho | Nimero compariad
orgao/entidade

Computadores 05 Sim (recepgéo) Nao
Telefone 01 Sim Nao
Fax 0 Néo Nao
Veiculo 0 Nao Nao
Impressora 01 Sim Nao
Maquina Copiadora 01 Sim Nao
TV 1 Nao Nao
Video 0 Nao Nao




Area de Atuagio Carga Horaria
Coordenac&o {Rafaela) 40 horas/sem.

Pedagogia (Amanda )

Funcionarios de nive|
Superior Contratados

40 horas/sem.

Pedagogia (Edilene) 40 horas/sem.

Pedagogia (Grasieli) 40 horas/sem,

Fisioterapia (Guﬂhermej 20 horas/sem,

Fonoaudfo!ogia (vaga em aberto)

Psicéloga (Bdrbara) 16 horas/sem.

Funcionérios de nivel
médio Contratados

Funcionérios de nivel
fundamental Contratados

Volunt&rios Pérmanentes
Voluntérios eventuais
Estagidrios n3g
rémunerados

Total de Pessoal ocupado
ndo remunerado

Quantidade de diretores
ndo remunerados

Presidente

3 horas/ meés

Vice-Presidente

1¢ Tesourejro

29 Tesoureiro

12 Secretario

29 Secretario

6 Membros Conselho Fiscal




Origem do Recurso Fonte Valor
Federal Educacdo RS 0,00
Assisténcia RS 0,00
Saude RS 0,00
Outros (Citar) RS 0,00
Estadual Educacdo RS 0,00
Assisténcia RS 0,00
Saude RS 0,00
| Outros (Citar) RS 0,00
Municipal Educacdo RS 0,00
Assisténcia RS 168.000,00
FUMDECA RS 0,00
Salde RS 0,00
Outros (Citar) RS 0,00
Empresas Privadas RS 0,00

Préprios

»

Doagdes de pessoas
fisicas, promogdes e
eventos, juros

RS 52.832,70

recebidos

o

A Vo
Thiago Fephando Montezzo

Presidente CAPEC




