CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOAS ESPECIAIS DE CHARQUEADA
“FERMINIO GAVA”

CAPITULO 1

Da Denominacio, Sede e Fins

Art. 1° - O CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOAS ESPECIAIS DE CHARQUEADA
“FERMINIO GAVA”, constituido em 12 de novembro de 2.009, doravante denominado
CAPEC “FERMINIO GAVA”, é uma associagdo civil de direito privado, sem fins
econdmicos, de caréter assistencial, educacional, cultural, de satide, de estudo e pesquisa e
outros, com durag@o por tempo indeterminado e sede a Rua Santa Cecilia, n® 225, centro, no
municipio de Charqueada, Estado de S@o Paulo e Foro Juridico na Comarca de Piracicaba,
Estado de Sdo Paulo e passa a regular-se por este Estatuto e pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° - O CAPEC “Ferminio Gava” tem por finalidade:

a) Constituir-se em nucleo de prestagdo de servigos, procurando através deles,
estimular a populagdo a se integrar e participar conscientemente no processo de
desenvolvimento comunitario;

b) Desenvolver o espirito associativo entre seus membros;

¢) Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, em seus
ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

d) Atuar na defini¢@o da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
em consondncia com a politica adotada pela Federagdo Nacional, coordenando e
fiscalizando sua execugdo;

e) Articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras
entidades no municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em
qualquer de seus aspectos;

f) Encarregar-se, em ambito municipal, da divulga¢do de informagdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicagdo de trabalhos e de
obras especializadas;

g) Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a agdo dos 6rgdos
municipais competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da
legislag@o;

h) Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico e a
permanente formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na
area educacional;

i) Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogdo, de protegdo, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa
com deficiéncia e de apoio e orienta¢@o a sua familia e a comunidade;

J) Prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminag@o de clientela
na éarea especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarem;




k) Promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo social da pessoa com
deficiéncia.

Paragrafo unico -. Considera-se “Especial” a pessoa portadora de deficiéncia ou a
pessoa com deficiéncia, que apresenta perda ou alteracdo de uma estrutura ou fung@o
psicolégica, fisioldgica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade
e/ou necessidades que impliquem em atendimento especial, tendo como referéncia sua
inclusdo social.

Art. 3° — No desenvolvimento de suas atividades, o CAPEC “FERMINIO GAVA” observara
sempre os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagdo de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminag@o, prestando servigos gratuitos e permanentes.

Art. 4° - O CAPEC “FERMINIO GAVA” ndo remunera, nem concede vantagens ou
beneficios por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalente.

Art. 5° - O CAPEC “FERMINIO GAVA” ¢ uma Associa¢do sem fins lucrativos e ndo
distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Art. 6° - Para executar atividades educacionais, 0 CAPEC “FERMINIO GAVA” podera, se
necessario, criar uma Escola de Educag@o Especial, a qual devera atender a padrdes minimo
de qualidade definidos pelo 6rg@o normativo do Sistema de Ensino e legislagdo em vigor.

Pardgrafo Unico — Se criada, esta Escola de Educac@o Especial, proporcionara atendimento\
Educacional gratuito a pessoas excepcionais de ambos os sexos, oferecendo igualdade de
condigdes para o acesso e permanéncia na escola.

Art. 7° .- A fim de cumprir suas finalidades, a associagdo se organizara em tantas unidades de \
prestag@o de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposi¢des
estatutarias.

Pardgrafo Primeiro:- Podera também a associagdo criar unidades de prestagdo de servigos
para execuc¢do de atividades visando a sua auto-sustentagd@o, utilizando de todos os meios
licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Paridgrafo Segundo: Os recursos da associagdo também virdo de convénios com os poderes
publicos, empresas privadas, e outras promogdes que a associagio realize.




CAPITULO 11

Dos Associados

Art. 8° - O quadro social da associagdo compde-se de cidaddos por livre escolha, maiores de
18 anos, distinguidos em trés categorias, os quais contribuirio para o desenvolvimento
comum dos objetivos da associagdo.

Parigrafo primeiro - E ilimitado o numero de associados, distinguidos nas seguintes
categorias:

a) Associados benfeitores — Pessoas fisicas ou juridicas, que tiverem prestado
relevantes servigos ou feito doagdo valiosa a0 CAPEC “FERMINIO GAVA”, a
critério da Diretoria.

b) Associados participantes — Pessoas fisicas que colaboram de alguma forma para o
funcionamento do CAPEC “FERMINIO GAVA”.

¢) Associados contribuintes — Pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que
contribuem mensalmente com uma taxa estabelecida pela Diretoria.

d) Especiais - Os pais e as mdes cujos filhos estejam matriculados nos programas de
atendimento do CAPEC “FERMINIO GAVA”™, ou os seus responsaveis;

e) Fundadores - Sao as pessoas que participaram da primeira Assembléia Geral de
constituigdo da entidade e assinaram a respectiva ata, serdo consideradas sdcias
fundadoras.

Parigrafo segundo — A qualidade de associado ¢ intransmissivel.

Art. 9° - Séo direitos dos associados, quites com suas obriga¢des sociais:

a) tomar parte nas Assembléias Gerais;

b) sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeicoamento operativo da entidade, bem como denunciar qualquer resolugio
que fira as normas estatutarias do CAPEC “FERMINIO GAVA™;

¢) participar de atos solenes ou comemorativos;

d) a qualquer tempo se desligar, através de solicitagdo feita por escrito, enderegada ao
Presidente;

e) votar para cargos eletivos;

f) concorrer aos cargos eletivos da Diretoria, desde que pertenga ao quadro de
associados, devidamente cadastrados, ha, pelo menos, um (01) ano.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados:
a) cumprir as disposigdes estatutarias;
b) acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembléias;
¢) zelar pelo decoro e bom nome do CAPEC “FERMINIO GAVA”;
d) realizar ativamente bens e servigos, e pagar as mensalidades.

Art. 11° - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da
associa¢@o. Ndo h4 entre eles direitos e obrigagdes reciprocos.



Art. 12° - Da admissdo do Associado: poderdio associar-se somente pessoas maiores de 18
anos (dezoito anos), independente da classe social, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para
seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscrigdo na secretaria da associagéo,
que a submeterd a Diretoria e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no
livro de associados, com indicagdo de seu numero de matricula e categoria a qual pertence,
devendo o interessado:

I — apresentar a cédula de identidade;

IT — concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

III — ter idoneidade moral e reputagéo ilibada;

IV — caso seja “associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuigdes associativas.

Art. 13° - Da demissdo do Associado: E direito do associado demitir-se do quadro social,
quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagdo, desde
que ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

Art. 14° - Da exclusdo do Associado: A perda da qualidade de associado sera determinada
pela Diretoria, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique segurado o direito de ampla defesa e de recurso,
quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I — dano moral ou material a associagdo;

IT — ndo comparecimento as reunides da associagdo com regularidade;

[T — uso da associagdo para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos;

IV —violagdo do Estatuto Social;

V — atividades contrérias as decisdes das assembleias gerais;

VI - falta de pagamento, por parte doas “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuigdes associativas.

Pardgrafo primeiro — Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo.

Parigrafo segundo - pdés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentagdo da defesa, a representagdo sera decidida em reunido
extraordindria da Diretoria, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

Pardgrafo terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo
de sua exclusdo, através de notifica¢@o extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a decisdo da
Diretoria ser objeto de deliberagdo, em tltima instancia, por parte da Assembleia Geral.

Parigrafo quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado
direito de pleitear indenizag@o ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.




CAPITULO 111

Da Administracio

Art. 15° - A associagdo sera administrada por:
I — Assembléia Geral
IT - Diretoria
III — Conselho Fiscal

Da Assembléia Geral

Art. 16° - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se-4 dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 17° - Compete privativamente a Assembléia Geral:
[ - apreciar anualmente o relatério de atividades sociais e econdmicas da entidade;
IT - eleger os administradores;
III - destituir os administradores;
[V - alterar o estatuto;
V - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
VI - decidir sobre a dissolugdo da associagdo;
VII - aprovar as contas;

Art. 18° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
associagdo e em outros locais publicos ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias.

Pardgrafo primeiro — Qualquer Assembléia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a
maioria dos socios inscritos até a data da mesma, e em segunda convocagdo, apds 30 minutos \
da primeira, com um tergo dos associados.

Paridgrafo segundo — Para as deliberagdes a que se referem os incisos III e IV do Artigo 17°,
¢ exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 19° - A Assembléia Geral realizar-se-4 extraordinariamente, quando convocada:
[ — Pela Diretoria
IT — Pelo Conselho Fiscal

I1I- Por requerimento de um quinto dos associados quites com as obrigag¢des sociais.

Art. 20° - A Assembléia Geral realizar-se-4 ordinariamente uma vez por ano, no més de
janeiro, para:

a) Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

b) Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

¢) Aprovar a proposta de programagdo anual da associagdo, submetida pela Diretoria.



Art. 21° - A Assembléia Geral realizar-se-4 ordinariamente uma vez a cada trés anos, no més
de Margo, para a eleigdo e posse da Diretoria e Conselho Fiscal.

Da Diretoria

Art. 22° - A Diretoria da associag@o, serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo \inico — O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida a reelei¢do dos
mesmos titulares no todo ou parte, permanecendo valida até nova eleigio.

Art. 23° - Perderd o mandato o membro da Diretoria que sem motivo justo, faltar por 04
(quatro) vezes consecutivas as reunides regularmente marcadas.

Art. 24° - A Diretoria podera constituir, para colaborar com ela, comissdes auxiliares, em
numero suficiente para a execugdio das atividades programadas. Os membros destas serdo
indicados em conjunto, ouvido o Conselho Fiscal.

Art. 25° - Compete a Diretoria

a) Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragio em
atividades de interesse comum;

b) Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo;

¢) Elaborar e apresentar & Assembléia Geral, o relatdrio anual;

d) Organizar as comissdes auxiliares necessarias a execu¢dio das ativida
programadas e acompanhar o seu trabalho, visando a unidade de agéo;

e) Contratar e demitir funcionarios;

f) Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario e registrar suas reunides em livro de ata.

(Y
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Art. 26° - As deliberagdes da Diretoria s6 poderdo ser tomadas, quando reunidos pelo menos
2/3 (dois tergos) dos membros e por maioria absoluta de votos dos presentes.

Art. 27° - Compete ao Presidente:

a) Representar a associagdo ativa, passiva, judicial e extra judicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

¢) Presidir a Assembléia Geral, reunides da Diretoria e outras promovidas pelo
CAPEC “FERMINIO GAVA”, sendo as deliberagdes tomadas por maioria
absoluta de votos dos participantes;

d) Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria, por
intermédio do 1°. Secretario;

e€) Assinar com o 1°. Tesoureiro cheques e documentos de responsabilidade financeira
do CAPEC “FERMINIO GAVA”;

f) Assinar com o 1° Secretario todos os documentos do ano findo, com os
comprovantes das despesas.



Art. 28° - Compete ao Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato em caso de vacéncia até seu término;
¢) Prestar de modo geral, a sua colaboragio ao Presidente.

Art. 29° - Compete ao Primeiro Secretario: :
a) Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral, redigindo as competentes
atas;
b) Publicar todas as noticias das atividades da Associagéo;
¢) Elaborar, de acordo com o Presidente, o relatério anual de trabalhos da Diretoria;
d) Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichario da secretaria.

Art. 30° - Compete ao Segundo Secretario:
a) Substituir o 1°. Secretario em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato em caso de vacancia até seu término;
¢) Prestar de modo geral, sua colaboragio ao 1°. Secretario.

Art. 31° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro e em bens, mantendo em dia a escrituragdo, toda
comprovada;

b) Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

¢) Assinar com o Presidente cheques, titulos e documentos de responsabilidad
financeira;

d) Elaborar relatérios da Receita e Despesa, sempre que forem solicitados e
anualmente submeté-los 4 Assembléia Geral;

e¢) Conservar sob sua guarda e responsabilidade exclusiva o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

f) Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

g) Manter, em estabelecimento de crédito, a quantia necessaria a manutengdo da
programagao da associagdo.

Art. 32° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) Substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
¢) Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro Tesoureiro.

Do Conselho Fiscal

Art. 33° - O Conselho Fiscal serda composto por 3 (trés) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Parigrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera sempre coincidente com o
mandato da Diretoria.




Pariagrafo Segundo — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo

suplente, até o seu término.

Art. 34° -

O Conselho Fiscal, composto pro trés membros, tem por objetivo, indelegavel,

fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria da Associagdo, com as seguintes
atribuigdes: :

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

Examinar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito;
Efetuar toda e qualquer sindicancia que diga respeito ao CAPEC “FERMINIO
GAVA?”, quando solicitada por 6rgdo competente ou por iniciativa propria;

Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens por parte da associagéo;

Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria
com parecer a respeito;

Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer momento, a documentagdo comprobatoria
das Operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associago;

Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico — O Conselho reunir-se-4 ordinariamente a cada 3 (trés) meses e

extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente da Associagdo, ou pela maioria
simples de seus membros. Para a realizagdo de suas reunides, é necesséria a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

Das Comissdes Auxiliares

Art. 35°

Art. 36° -

Art. 37° -

- Para a execugdo de atividades especificas programadas, serdo constituida
Comissdes compostas de:

Coordenadores nomeados pela Diretoria;
Elementos que se fizerem necessarios a juizo dos coordenadores.

Compete as Comissdes Auxiliares:
Desenvolver as atividades para as quais foram criadas; \
Manifestar sugestdes a Diretoria, esclarecendo situagdes na area de interesse da
entidade;

Reunir-se periodicamente visando melhor coordenagéo do trabalho;

Elaborar relatérios quando solicitados.

As atividades dos diretores, conselheiros, membros das comissdes auxiliares,

associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes
vedado o recebimento de remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.



CAPITULO 1V

Das Assembléias Eletivas

Art. 38° - As Assembléias Eletivas:
a) Serdo convocadas pelo Presidente ou por 3 (trés) Diretores;
b) A convocagdo se tornard publica com antecedéncia minima de 8 (onto) dias;
¢) O edital de convocagdo, além do dia, hora e local deverd declarar que a
Assembléia funcionard com a maioria dos socios inscritos até a data da mesma e
em segunda convocagdo com um tergo dos associados.

Pardgrafo Primeiro — Caso néo se registre o comparecimento previsto na alinea C, havera
nova convocagdo, 30 minutos ap6s o horério fixado, com qualquer nimero de associados,
deliberando pela maioria simples dos presentes.

Paragrafo Segundo — A votagdo da Diretoria e Conselho Fiscal, sera feita mediante votagéo
secreta ou aclamag@o e exigir-se-a a maioria simples de votos para a ocupagdo dos cargos.

Art. 39° - Apé6s a proclamagdo da Diretoria eleita, o Presidente da Diretoria anterior,
formalizara a posse dos cargos.

CAPITULO V

Do Patrimonio

Art. 40° - O patrimonio da associag@o, sera constituido de bens moéveis, imdveis, veiculos e
semoventes, agOes, apoOlices de divida publica, contribuigdes de associados, auxilios e
donativos em dinheiro ou espécie.

Art. 41° - A associagdo aplicara suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Pardgrafo primeiro — Se ocorrer a criagdo da Escola de Educag@o Especial, os recursos a ela
destinados pelo Poder Publico, serdo aplicados integralmente na Educa¢do Béasica, nas
modalidade especial, na forma em que determinar o respectivo convénio e a legislagdo
vigente.

Parigrafo Segundo:- Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados
dentro do Municipio de sua sede, ou no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela
vinculada, no ambito do Estado concessor.

Art. 42° - A associagdo aplicard as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas
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Art. 43° - A associagdo ndo constituird patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classes ou de sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social.
Art. 44° - No caso de dissolugdo ou exting@o, destina o eventual patrimdnio remanescente a
Associagdo congénere, dotada de personalidade juridica, com sede. e atividades
preponderantes no Estado de Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, inexistindo, a uma entidade
publica que preencha os requisitos da Lei 13.019 de 31 de Julho de 2014 e suas alteragdes.
CAPITULO VI
Disposicdes Gerais
Art. 45° - A associagdo serd dissolvida quando se torne impossivel a continuagio de suas
atividades, o que sé podera acontecer por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim.
Art. 46° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo,
seguindo o que prevé o Artigo 18°, paragrafo segundo, do presente Estatuto.
Art. 47° - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.
Art. 48° - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, ouvido o
Conselho Fiscal e referendados pela Assembléia Geral.
Art. 49° - Ao realizar as Prestagdes de Contas sociais, a Associa¢do devera:
[ — Observar os principios fundamentais da contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade;
IT — Dar publicidade, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, colocando-os &
disposi¢do para exame de qualquer cidaddo.
o
A
Lo Z ')
nQ 9%
Qaég
2 w
b c§: o ©
ca Mo
R
: 2
€ iuliatti da:Sllv&*'
3 ) > >
; i Presidente Go
l'(\..\r’"}\»_g._uv. & _\\QQO
o _CHARQUEADA-SPRuasaom wmE LT 5
75 o ESORERO A PRung) — 2F 2o
, % DB (/L —P <2 ©°
> w ]
s 0gQd§
N < H C
~ IS5 9 3
2 g @ © 2



